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  Работа воспитателя по здоровьесбережению 

воспитанников: 

 Санитарно-гигиеническая работа по 

социально-бытовому обслуживанию и 

организации жизнедеятельности 

воспитанников  

 Организация и проведение в коллективе 

мероприятий по профилактике заболеваний 

и здоровому образу жизни 

 Утренняя зарядка, 

 Гигиенические процедуры, 

 Проведение физкультминуток на 

самоподготовках, 

 Соблюдение режима проветривания в 

помещениях группы 

 Организация двигательной активности 

детей на прогулке 

 Внешний вид детей в соответствии с 

сезоном. 

 Организация и проведение мероприятий по 

профилактике детского травматизма на 
дорогах, изучение инструктажей по технике 

безопасности в быту, на улице, по 

противопожарной безопасности, по 

противодействию терроризму и др. 

 Организация и проведение мероприятий по 

профилактике наркомании, курения, 

токсикомании, алкоголизма. 

 Организация встреч с инспекторами 

ГИББД, отд. по делам несовершеннолетних, 

медработниками, наркологами и др. 

 Привлечение к участию в акциях, 
конкурсах, олимпиадах (беседы, конкурсы, 

КТД, декады, соревнования, викторины, 

выпуск листовок) 

 Организация и проведение исследований 

уровня культуры ЗОЖ 

 Диагностика уровня и качества знаний о 

правилах гигиены, о правилах дорожного 

движения, правовой культуре, 

экологической культуре. 

 

 

  

 
 

ПАМЯТКА 

ВОСПИТАТЕЛ

Ю ДЕТСКОГО 

ДОМА 

По функциональным 

обязанностям и ведению 

документации. 

 

 



Цель работы коллектива воспитателей  

совпадает с целью работы всего 

педагогического коллектива: создать 

условия для становления личности ребёнка, 

входящего в современный мир, воспитать 

человека, способного достойно занять своё 

место в жизни; создать благоприятный 
эмоциональный климат в группе, 

психологических условий для развития 

потенциала личности воспитанников, 

коррекции и компенсации нарушений в 

индивидуальном развитии, приобретения 

опыта социальных отношений. 

Задачи воспитателя: 

 Гармонизация отношений в 

коллективе через разнообразные 

виды воспитывающей 

деятельности. 

 Создание ситуации защищённости, 

эмоционального комфорта, 

благоприятных условий для 

развития личности, 

самоутверждения, сохранения 

неповторимости и раскрытия 

способностей. 

  Защита прав и интересов 

воспитанников. 

 Организация системной 

воспитательно-реабилитационной 

работы с воспитанниками. 

 Практическая подготовка 

воспитанников к самостоятельной 

жизни и труду 

 Здоровьесбережение и 

формирование навыков здорового 

образа жизни. 

  Формирование нравственных 

смыслов и духовных ориентиров 

  Развитие самоуправления в 

коллективе 

  Функции воспитателя: 

1.  Организационно-координирующая 

 Организация жизнедеятельности 

детей, проживающих в учреждении 

 Взаимодействие с педагогами, 

сотрудниками учреждения, 

общественными организациями 

 Организация воспитательно-

реабилитационной работы с 

воспитанниками 

 Индивидуальная работа с 

воспитанниками 

 Стимулирование детей на занятия в 

кружках по интересам 

 Соблюдение единого режима дня 

2.  Ведение документации 

3.  Коммуникативная 

 Регулирование межличностных 

отношений между воспитанниками 

и педагогами 

 Содействие общему 
благоприятному психологическому 

климату в коллективе 

 Оказание индивидуальной  помощи 

воспитанникам в формировании 

коммуникативных качеств 

4.  Аналитико-прогностическая 

 Диагностика состояния коллектива 

и перспектив его развития 

 Диагностика личности, 

индивидуальных особенностей 

воспитанников и динамики их 
развития 

5.  Контрольная 

 Контроль успеваемости 

воспитанников 

 Контроль посещаемости уроков 

 Контроль внешнего вида 

воспитанников 

 Контроль за речью воспитанников 

 

"Покажите всем, как хороша ваша компания. 

Поместите сюда блестящий отзыв." 

  Документация воспитателя: 

 Общие цели и задачи 

воспитательной работы учреждения 

 Сведения о состоянии здоровья 

воспитанников группы, 

рекомендации специалистов (врач-

педиатр, учитель-логопед, педагог-

психолог, социальный педагог) 

 Анализ работы за предыдущий год 

 Психолого-педагогическая 
характеристика коллектива группы 

 Результаты диагностики коллектива 

с выводами о состоянии и динамике 

развития 

 Цель и задачи воспитательной 

работы с коллективом 

воспитанников 

 Планирование воспитательно-

коррекционной работы  на год 

 Инструкции по ТБ 

 Режим дня группы 

 Список детей в соответствии с 

маркировкой 

 Самоуправление в группе 

 Интересы и увлечения 

воспитанников, занятия в кружках 

 Расписание уроков 

 Тетрадь передачи воспитанников 

 Тетрадь взаимосвязи воспитателей 

 Тетрадь о выдаче одежды 

 Папка самообразования 

 Портфолио педагогов и детей 

 

 


